Сведения о потребности в работниках, наличии свободных мест (вакантных должностей) 
Дополнительная заявка
Наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть)


Муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Детская городская больница» г. Таганрога
Юридический адрес _347935 Ростовская область, г. Таганрог, ул. Ломакина,д.57________________________________________________________________ 
Адрес индивидуального предпринимателя/физического лица__-______________________________________________________________________________

Адрес (место нахождения)_ 347935 Ростовская область, г. Таганрог, ул. Ломакина, д. 57__Номер контактного телефона__399-514______________________
Фамилия, имя, отчество представителя работодателя_ Соколова Ольга Борисовна_______________________________________________________________  
Проезд (вид транспорта, название остановки)_автобус/маршрутное такси № 34, троллейбус № № 1,7  маршрутные такси, № 69,19 – остановка «Детская городская больница»
Организационно-правовая форма юридического лица _бюджетная организаия__________________________________________________________________

Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, общественные объединения или организации (нужное подчеркнуть)
Вид экономической деятельности (по ОКВЭД)_деятельность больничного учреждения широкого профиля и специализированная______________________

Социальная гарантия работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное лечение, обеспечение детскими дошкольными учреждениями, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть)
Иные условия_________________________________________________________________________________________________________________________
	Наименование профессии (специальности) должности
	Квалификация
	Необходимое количество работников
	Характер работы
	Заработная плата (доход)
	Режим работы
	Окончание работы
	Профессионально-квалификационные требования, образование, дополнительные навыки, опыт работы
	Дополнительные пожелания к кандидатуре работника
	Предоставление дополнительных социальных гарантий работнику

	
	
	
	Постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	Начало работы
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	1
	11

	Врач-педиатр 
	Высшее профессиональное
	2
	Постоянная
	20000,00 руб. (по контракту)
	Работа в режиме гибкого рабочего времени
	По графику
	По графику
	Диплом об окончании медицинского института по специальности «Педиатрия»,

Сертификат по специальности «Педиатрия»
	Наличие паспорта здоровья, санитарной книжки, наличие справки об отсутствии судимости
	Нет

	Врач-анестезиолог реаниматолог
	Высшее профессиональное
	1
	Постоянная
	20000,00 руб. (по контракту)
	Работа в режиме гибкого рабочего времени
	По графику
	По графику
	Наличие интернатуры или (и) ординатуры по специальности "Анестезиология-реаниматология"

	Наличие паспорта здоровья, санитарной книжки, наличие справки об отсутствии судимости
	Нет

	Врач - детский хирург
	Высшее профессиональное
	1
	Постоянная
	20000,00 руб. (по контракту)
	Работа в режиме гибкого рабочего времени
	По графику
	По графику
	Наличие интернатуры или первичной специализации  и сертификата специалиста по специальности «Детская хирургия»
	Наличие паспорта здоровья, санитарной книжки, наличие справки об отсутствии судимости
	Нет

	Врач – травмато-лог-ортопед 
	Высшее меди-цинское обра-зование
	1
	Постоянная
	Оклад: 6672,00 руб. + (15% вредность)
	Работа в ре-жиме гибко-го рабочего времени
	По графи-ку
	По графи-ку
	Наличие интер-натуры или пер-вичной специа-лизации  и сер-тификата специ-алиста по специ-альности «Трав-матология и ор-топедия»
	Наличие паспорта здоровья, санитар-ной книж-ки, нали-чие справ-ки об от-сутствии судимости
	Нет

	Медицинская сестра палатная
	Среднее профессиональное
	1
	Постоянная
	7800,00 руб. 
	Работа в режиме гибкого рабочего времени
	По графику
	По графику
	Диплом об окончании медицинского колледжа по специальности «Сестринское дело»,

Сертификат по специальности «Сестринское дело в педиатрии»
	Наличие паспорта здоровья, санитарной книжки, наличие справки об отсутствии судимости
	Нет

	Фельдшер-лаборант
	Среднее профессиональное
	1
	Постоянная
	10000,00 руб.
	Пятидневная рабочая неделя
	8-00
	15-12
	Наличие первичной специализации и сертификата по специальности «Клиническая лабораторная диагностика»
	Наличие санитарной книжки, паспорта здоровья, наличие справки об отсутствии судимости
	Нет


 «             »                          2018 г.                Работодатель (его представитель)___________________________________Соколова Ольга Борисовна
                                                                                                                                                                                   подпись                                           фамилия, имя, отчество
